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INTRODUCERE

Actualitatea temei Abordarea motivatiei ca factor declansator si sustinator al activitatii
educationale accentueazd importanta pe care calitatea informatiilor, invatarea experentiala,
invdtarea mediata sau atitudinea pozitivda fatd de actul de cunoastere o au in obtinerea
performantei scolare. Potrivit conceptiei general acceptate, in urma consultdrii literaturii de
specialitate in ceea ce priveste abordarea fenomenului motivational, putem afirma ca, la baza
bunei functionari a componentelor actiunii umane std motivatia, indiferent de activitatea
desfasurata sau de nivelul de achizitii ale celui care depune efort in realizarea acesteia.

Orice actiune cu caracter finalist real trebuie completata cu o sustinere motivationala bine
realizatd, in mod contrar putdndu-se instala lipsa de productivitate, caracterizatd prin raportul
invers proportional stabilit intre rezultatele obtinute si efortul depus.

Tot in acest context se impune a se delimita coordonatele specifice fenomenului in sine,
pornind de la functiile indeplinite de catre motivatie, asa cum reies din literatura de specialitate
autohtona si striina. Invitarea scolara este o activitate planificatd, un model de actiune dinamicad,
[30] un plan de actiune prin care se reconstruieste si dezvoltd sistematic cunostinte, idei i
moduri prin care putem fundamenta, examina si valida adevaruri. Este activitatea de organizare
si autoorganizare a experientei, de constructie si reconstructie a personalitatii elevului, de
formare si autoformare a propriei individualitati bio-psiho-socioculturale. Una dintre legile care
stau la baza Invatarii scolare este legea motivatiei care aratd ca invatarea scolara este esential
motivata si orientatd spre cunoastere, spre sensibil, spre rational §i comunicativitate [1, p.35].

Atat pentru cei din scoald, pentru parinti sau pentru expertii in domeniul stiintelor
educatiei, motivatia este cheia succesului in invatare. De la J. Piaget la H. Gardner, teoreticienii
mecanismelor Tnvatarii [2], [9], [37] au subliniat faptul cd motivatia este fundamentul pe care se
construieste succesul educational. Prin urmare, invdtarea implica dinamizarea unei scheme de tip
actional, care se axeaza pe competentele generale ale subiectului, intuirea §i perceperea situatiei
in care urmeaza sa actioneze, motivarea lui pentru sarcinile pe care le are de realizat in contextul
si conditiile respective.

Este cert cd orice educator interesat si responsabil trebuie sa controleze cat mai bine
mecanismul motivational pentru a asigura conditiile unui parcurs scolar optim. De asemenea,
acest demers aste cu atat mai relevant in fata unor provocari fard precedent in activitatea
didactica, reflectate in imperativul asistarii elevilor de a deveni persoane autonome, capabile sa
invete pe parcursul intregii vieti, de schimbadrile structurate in plan curricular, introducerea noilor
tehnologii de informare i comunicatie in procesul de predare-invatare-evaluare, o noua relatie a
scolii cu comunitatea pe care o deserveste.

Conform Codului Educatiei, Capitolul III. Invatimantul primar. Art. 26. Invatimantul
primar contribuie la formarea copilului ca personalitate libera si creativa si asigurd dezvoltarea
competentelor necesare continudrii studiilor in invatdmantul gimnazial.

Motivatia pentru invatare a elevilor din clasele primare trebuie stimulatd, orientata,
intretinuta, iar cadrul didactic, aldturi de parinti, are un rol de prim rang in aceasta. Astfel, este
esential ca Tnvatatorii sa fie convinsi ca este nevoie de interventia lor pedagogica si ca deficitul
de motivatie poate sa fie influentat pozitiv in spatiul scolar.

Cercetand literatura stiintificd ce tine de formarea dinamicii motivatiei pentru invatare si
de identificare a conditiilor sociale ale Invatamantului, afirmam, cd motivatia: este unul dintre



factorii principali in procesul invatdrii; are impact pozitiv asupra eficientei, activitatii si
dezvoltarii personalitatii; prin valorificarea ei, poate fi identificat potentialul intern de formare,
dezvoltare si invatare a personalitatii.

Motivatia este i ramane o problema importantd atat pentru profesorul care se confrunta
cu situatii benefice, cat si pentru elevul ce este motivat sa invete si are resurse energetice $i
obiective clare, intrucat este pus sd gaseascd instrumentele si contextele de mentinere si de
valorificare maxima, de transformare a ei intr-o resursa permanenta de dezvoltare.

Descrierea situatiei in domeniul de cercetare si identificarea problemelor de
cercetare. Literatura de specialitate s-a focalizat mult asupra acestei teme care isi pastreaza
actualitatea. Cercetdtorii din Israel [54], [65], [67], [68] au incercat sa identifice parghiile prin
care se declanseaza motivatia pentru invatare, dar si acele tehnici si strategii prin care adultii din
scoald — in principal profesorii si directorii — pot creste gradul de motivare a elevilor.

Cercetatorii din Republica Moldova au abordat motivatia invatarii intr-un sir de cercetari
psihopedagogice semnate: [.Racu [32], I. Gagim [12], L.Cuznetov [10], N.Silistraru [34], I.Lupu
[61], V.Andritchi [2], V.Panico [27], L.Postan [31], D.Antoci [3], V.Mislitchi [22], E.Staricov
[35] etc.

Cercetatorii din arealul englez au abordat problema motivatiei, dintre care M.K.
Alderman [39], J.Brophy [40], M.H. Dembo [49], P.R. Pintrich [50], J.M. Keller [53], J.Y. Shah
[55].

Analiza starii de formare a motivatiei pentru invatare la elevii claselor primare conduce
la urmatoarele contradictii:

« intre cerintele tot mai mari ale societatii moderne in antrenarea motivatiei de invatare la elevii
claselor primare si lipsa unui sistem metodologic in formarea motivatiei de invatare la elevii
claselor primare;

*intre importanta formarii motivatiei la elevii claselor primare §i insuficienta conditiilor
pedagogice eficiente care ar contine trebuinte si orientari, ce ar asigura formarea motivatiei
pentru invatare la elevii claselor primare;

* intre randamentul dinamicii motivatiei invatarii la elevii claselor primare si insuficienta
valorificarii dinamicii invatarii.

In acest context, identificim problema cercetirii: care sunt premisele formadrii
motivatiei, dinamicii motivatiei de invatare la elevii claselor primare?

Scopul cercetarii rezidd in identificarea reperelor pedagogice si elaborarea,
implementarea si validarea modelului pedagogic de formare a motivatiei pentru invatare la elevii
claselor primare.

Obiectivele cercetarii:
 analiza abordarilor teoretice cu privire la motivatia pentru invétare a elevilor claselor primare;
+ conceptualizarea formarii motivatiei pentru invétare a elevilor claselor primare;

» determinarea principiilor, factorilor si conditiilor pedagogice de formare a motivatiei pentru
invatare la elevii claselor primare;

 claborarea strategiei de formare a motivatiei pentru invatare la elevii claselor primare;

* claboararea, implementarea si validarea Modelului pedagogic de formare a motivatiei pentru
invatare la elevii claselor primare.

Metodologia cercetirii stiintifice: /a nivel epistemologic - documentarea stiintifica,
metoda inductiv-deductivd, analiza conceptualda si sinteza hermeneuticd, rationamentul si



argumentarea; /a nivel teoretic — modelizarea experimentului pedagogic, observarea, colectarea
datelor, analiza produselor subiectilor experimentali, prelucrarea matematicd a datelor,
interpretarea datelor; /a nivel hermeneutic — sinteza interpretativa, sistematizarea si comentarea,
deducerea; la nivel praxiologic — chestionarea, observarea, experimentul pedagogic, analiza
produselor, sintetizarea.

Noutatea si originalitatea cercetarii :

+ delimitarea conceptuala de motivatie pentru invatare la elevii claselor primare din perspectiva
psihologica, pedagogica si metodologica;

+ fundamentarea conceptului de formare a motivatiei pentru invatare la elevii claselor primare:
principii, factori si conditii generale, conditii educationale, conditii specifice;

» claborarea Modelului pedagogic de formare a motivatiei pentru invdatare a elevilor claselor
primare, axat pe dimensiunile metodologica si procedurala, determinate de un ansamblu de
repere pedagogice;

* implementarea strategiei pedagogice de formare a motivatiei pentru invatare la elevii
claselor primare, prin combinarea metodelor interactive cu teoriile motivatiei.

Problema stiintifica solutionatd rezida in formarea unei dinamici de invatare prin
elaborarea si implementarea Modelului pedagogic de formare a motivatiei pentru invatare la
elevii claselor primare, prin situatii de invatare in baza programului formativ.

Semnificatia teoretici a cercetirii constd in dezvoltarea teoriei si metodologiei de
formare a motivatiei pentru invatare la elevii claselor primare prin fundamentarea modelului
pedagogic, determinarea unor situatii de formare a motivatiei pentru invéatare la elevii claselor
primare.

Valoarea aplicativa a cercetirii este reprezentata de: identificarea si fundamentarea
strategiei de formare a motivatiei pentru Invatare la elevii claselor primare; elaborarea si
implementarea Modelului pedagogic de formarea a motivatiei pentru invatare a elevilor claselor
primare; proiectarea si implementarea strategiei specifice de formare a motivatiei pentru invatare
la elevii claselor primare.

Rezultatele stiintifice principale inaintate spre sustinere:

* determinarea teoriilor motivatiei, strategiilor motivationale demonstreaza ca succesul elevilor
este semnificativ prin formarea motivatiei de invatare in clasele primare;

« formarea motivatiei de invatare in cadrul procesului didactic este vizibild daca se realizeaza in
concordantd cu etapele lectiei, ce faciliteazd comprehensiunea, care asigurd formarea
competentelor cognitive, afective, psihomotorii;

* conceptualizarea strategiilor de formare a motivatiei invatarii prezintd un suport relevant de
actiune prin functionalitatea Modelului pedagogic de formare a motivatiei pentru invdtare a
elevilor claselor primare.

Implementarea rezultatelor stiintifice. Rezultatele stiintifice au fost implementate in
scolile primare din Israel prin implementarea strategiilor de formare a motivatiei pentru invatare
destinate elevilor din clasele primare, in perioada anilor 2014-2017, sustinut de citre Ministerul
Educatiei din Israel.

Aprobarea rezultatelor cercetarii s-a desfasurat in cadrul sedintelor catedrei Pedagogie
si Psihologie Generala din cadrul UST si a conferintelor teoretico-practice si prin publicatiile
stiintifice. De asemenea, valoarea stiintifica a rezultatelor cercetarii a fost confirmatd in cadrul
conferintelor stiintifice nationale §i internationale:



Publicatiile 1a tema tezei. 9 lucrari stiintifice, dintre care 1 articol in revista recunoscuta
din strainatate, 2 articole 1n reviste din registrul national al revistelor de profil, categoria C si 2
articole la conferinte internationale, 1 articol la conferinta nationala si 3 publicatii electronice.

Volumul si structura tezei: introducere, trei capitole, concluzii generale si recomandari,
bibliografie (128 surse), pagini de text de baza (119), tabele (25), figuri (4).

Cuvinte cheie: motiv, motivatie, tipuri de motivatie, motivatia invatrii, strategii
motivationale, conditii psihopedagogice, principii de stimulare a motivatiei, model pedagogic,
invatator, elevi de varstd scolara mica.

CONTINUTUL TEZEI

In Introducere este prezentati actualitatea si importanta problemei abordate, se formeaza
problema care a generat investigatia, este definit scopul si obiectivele cercetarii, este precizatd
noutatea §i originalitatea stiintifica a lucrdrii, semnificatia teoretica i valoarea aplicativa a
cercetarii, aprobarea rezultatelor cercetarii si sumarul compartimentelor tezei.

In capitolul 1. Abordiri psihopedagogice ale motivatiei pentru invitare la elevii
claselor primare se abordeaza conceptele-cheie ale lucrarii.

Motivatia este una dintre problemele centrale ale psihologiei. Studiul motivatiei are in
vedere explorarea aspectelor care stau la baza actiunilor noastre: cum ajungem sa actionam si ce
gen de factori ne influenteaz actiunile. In acceptiunea cea mai larga, termenul de motivatie se
referd la ,,ansamblul factorilor dinamici care determina conduita unui individ”.

Pentru M. Zlate [38, p.151-152], motivatia ,reprezintd aspectul dinamic al intrarii in
relatie a subiectului cu lumea, orientarea activda a comportamentului sdu spre o categorie
preferentiald de situatii sau de obiecte”.

Al. Rosca [33, p.8]: ,,Prin motivatie intelegem totalitatea mobilurilor interne ale
conduitei, fie cd sunt innascute sau dobandite, constientizate sau neconstientizate, simple
trebuinte fiziologice sau idealuri abstracte”.

Potrivit cercetdtorului M. Golu [15, p. 22], motivatia, in calitate de componentd a
sistemului psihic uman, presupune o latura informationala/de continut si o latura dinamica.

N. Silistraru [34] sustine ca motivatia este utilizata in explicarea comportamentului uman.

E. Guilane-Nachez [58] sustine ca motivatia cuprinde: un scop precis, clar si chiar
cuantificat; constiinta clara a faptului ca scopul poate fi atins prin mijloace adecvate, aflate la
indemana persoanei care vrea sa atinga scopul respectiv; o vointa ferma si deliberata, matura;
convingerea ca va trebui sd actiondm pentru a ne atinge scopul; convingerea ca reusita depinde
de propriile actiuni, si nu de fenomene exterioare, aleatorii; dispozitie pentru actiune si
acceptarea acestei idei; punerea la punct a unei strategii; pregdtirea pentru a nu fi nici
incremeniti, nici rigizi In demersurile (noastre) pentru atingerea scopului, ci flexibili si
adaptabili; actiune.

G. Albu sustine cd motivatia are, In principiu, urmatoarele functii [1, p.12-13]: functia de
mobil sau de factor declansator; functia de orientare-directionare; functia de sustinere si
energizare; functia de autoreglare a conduitei.

Specialistii au ajuns la concluzia cd existd urmatoarele modalitdti s1  structuri
motivationale.

e Trebuintele reprezinta structuri motivationale fundamentale, bazale ale personalitatii,
fortele ei motrice cele mai puternice. Ele se formeaza sub influenta culturii si mediului social, in
procesul educatiei sau al imitatiei.



Autorul A. Maslow [63] propune o feorie a motivelor de deficit si a motivelor de crestere.
El sustine cd in cursul dezvoltarii specifice copildriei, este important ca impulsurile de baza
(motivele de deficit) sa fie satisfacute astfel, incat copilul sa poatd fi mai tarziu liber, s adopte
motive mai putin egocentrice (de crestere). Modelul motivational "piramidal" cuprinde: trebuinte
fiziologice, trebuinte de securitate, trebuinte sociale, trebuinte afective, trebuinte cognitive,
trebuinte estetice, trebuinte de realizare si autorealizare. Oamenii diferd in functie de importanta
pe care o acorda fiecareia din aceste trebuinte [63, p. 161].

Cercetratorii I. Lupu, A. Cioban-Piletcaia afirmd cd aspectul multilateral si complex al
problemei motivatiei reprezintd interconexiunile dintre motivatie si trebuinte, relatiile dintre
trebuinte, procesul de dezvoltare a trebuintelor care permit formarea structurii motivului si
componentele motivatiei n mediul scolar [61, p. 161].

Tendinta se refera la orientarea si directionarea conduitei persoanei, a unei
actiuni/activitati spre o anumitd tintd sub impulsul dat de o anumita trebuinta (tendinta de
apdrare, tendinta agresiva etc.) [30, p.95], [5, p-47].

Motivul este dupa A. Cosmovici ,,acel fenomen psihic cu rol esential in declansarea,
orientarea si modificarea conduitei; el este o cauza principiald a conduitei noastre” [9, p. 198].
Exista si motive neconstientizate, al caror substrat nu este clar delimitat, dar care indeplineste un
rol important in activitate.

La randul sau, M. Golu aratd ca motivul, ca ,,mobil care sta la baza unui comportament
sau a unei actiuni concrete” [17], presupune urmatoarele caracteristici:

o Continutul se identificd si se apreciazd pe baza starii de necesitate pe care o reflecta
motivul si a valentelor obiectuale sau comportamentale pe care le reclama satisfacerea lui. Prin
urmare, motivul are doud dimensiuni: dimensiunea energizantd $i dimensiunea orientativd.
Cercetatorii M. Golu [15], P.Neveanu [25] au stabilit existenta mai multor tipuri de motive, cum
ar fi: individuale si sociale;inferioare si superioare, minore §i majore, egoiste si altruiste.

Interesul reprezintd un factor motivational important pentru activitatea umana ce implica
orientarea selectiva, relativ stabila si activd a persoanei, din proprie initiativd, spre anumite
obiecte si/sau domenii de activitate, pentru desfasurarea anumitor actiuni.

In cazul motivatiei secundare, mentioneaza acelasi autor, ,,aparitia si formarea interesului
preced formarea trebuintei: trebuinta se structureaza pe baza interesului, printr-o mai buna
structurare internd i, mai ales, printr-o puternicd integrare si consolidare in profilul motivational
al personalitatii” [17, p. 48].

Ca structuri motivationale complexe si decisive pentru viata individului, pentru relatiile
lui cu lumea si cu sine insusi, pentru cresterea lui spirituala, sufleteasca, pentru edificarea unui
anumit tip de personalitate, convingerile isi au radacinile adanc infipte in afectivitatea
individului, in emotiile, sentimentele si pasiunile lui; mai mult, ele se impun in comportament, 1l
orienteaza si-1 delimiteazd permanent [43], [46].

A fi motivat inseamnd a actiona, a tinde spre ceva, a face ceva. Un elev care nu simte nici
un impuls sau nici nevoie de a actiona este un elev nemotivat, in timp ce un elev care este activat
sau energizat de a actiona spre un obiectiv, este considerat un elev motivat. Important este ca
elevul sa manifeste interes pentru scoald, sd realizeze sarcinile scolare si sa-si Indeplineasca
obiectivele stabilite [30].

D.P.Ausubel, F.G.Robinson considera ca existd trei componente ale conceptului de
motivatie in cadrul scolii [4]: centratd 1n jurul trebuintei de a cunoaste §i de a intelege, de a



stapdni cunogtintele si de a formula si rezolva probleme; aceea a afirmarii puternice a eului,
motivata activitatii scolare, ce se bazeaza pe trebuinta de afiliere.

Dupa J. Brophy [40, p.28-30], in invatare, dezvoltare, formare, motivatia poate fi
analizata pe doud dimensiuni:

a) Motivatia generala pentru invatare-dezvoltare reprezintd/desemneaza o dispozitie
permanentd si puternicd pentru achizitionarea de cunostinte, abilitati, deprinderi, valori,
probleme intr-o situatie de Invatare-formare.

b) Motivatia specifica pentru invatare-dezvoltare reprezintd/desemneaza starea motivationala
a elevului care-1 determina sd invete punctual, la o lectie, la un capitol, o anumita disciplind de
invatamant (si intr-o anumita perioada). Motivatia specifica, pe de altd parte, depinde, In bund
masura, de spiritul, angajarea profesorului, de continutul activitatii.

Dinamica este procesul in continud (si intensd) miscare, evolutie; care se desfasoara
rapid. O persoand ajunge prin parcurgerea unor etape succesive sa-si dezvolte sau, dimpotriva,
sd-si inhibe nivelul de motivatie pentru realizarea unei anumite activitati in vederea atingerii
unor scopuri definite in mod explicit.

Prin urmare, consideram ca dinamica motivatiei este determinata de o serie de factori:

« statutul relatiilor elevilor din clasd: fiecare elev judecd nevoile din perspectivele
experientei individuale.

« atitudinea profesorului poate fi un factor decisiv de succes ori esec; el va privi motivarea
prin participarea individuala ca pe o metodd de fundamentare a rolului fiecérui elev;

» claritatea cu care sunt diagnosticate problemele va contribui la motivarea elevilor in
insusirea limbajului strain;

« modul in care este aplicatd tactica de motivare a elevilor: o practica impusa va fi
intampinata cu mai multd rezistenta decat cea in care exista o consultare / consiliere prealabila;

» stilul de management educational: un profesor autoritar va avea o fortd de convingere
mult mai apatica si lipsa dorintei de cooperare a elevilor va spori disparitia motivatiei [6].

L. Vagotskii mentiona cd schimbdrile de bazd a acestei varste — constientizarea si
insusirea proceselor psihice — iti datoreaza provenienta anume invatarii. Activitatea de invatare a
scolarilor mici se regleaza si se mentine printr-un sistem complicat si multinivelar de motive [37,
p. 14].

La sfarsitul clasei intai, se formeaza un sistem motivational de invdtare complex, care
include urmatoarele grupe de motive (M. Matiuhina, 1984):

1) Motivele legate de continutul invatarii, invatarea intotdeauna trezeste tendinta de a cunoaste
ceva nou, de a poseda cunostinte, modalitati de actiuni, de a patrunde in esenta fenomenelor.

2) Motivele legate de procesul invatarii: invatarea indeamna la tendinta de afirmare a activitatii
intelectuale, necesitdtii de a gandi, de a judeca la lectii, de a infrunta dificultatile in procesul de
luare a unor decizii grele.

3) Motivele sociale ample: motivele indatoririlor si a responsabilitatilor in fata societatii, clasei,
invatatorului.

4) Motivele de autodeterminare (constientizarea importantei cunostintelor pentru viitor, dorinta
de a se pregati pentru viitoarea ocupatie, si motivele de autoperfectionare — de a se dezvolta in
urma studieriti).



5) Motivele personale: a) motive de bunastare (tendinta de a primi aprobarea din partea
profesorilor, parintilor, colegilor de clasa, dorinta de a primi note bune); b) motivele de prestigiu
(dorinta de a fi printre primii elevi, de a fi cel mai bun).

6) Motivele negative (evitarea neplacerilor care pot aparea din partea profesorilor, parintilor,
colegilor de clasa, daca elevul nu va invata bine).

Comportamente ce pot indica un deficit de motivatie in context gcolar in invatamantul
primar [50]:

e are un randament scolar bun atunci cand i se acorda atentie din partea cadrului didactic, dar
isi pierde concentrarea si eficienta cand lucreaza independent.

¢ Intdmpinad dificultati in a Incepe si In a termina o sarcina.

e distrage sau 1si pierde atentia cand parintii sau profesorii i fac observatie sau in situatiile n
care nu este in centrul atentiei lor.

e reuseste cu dificultate sa relationeze In mod pozitiv cu membrii familiei sau cu colegii; are o
incredere scazuta 1n acestia si, de multe ori, evitd compania lor.

¢ are unele iesiri necontrolate; i1 schimba foarte usor starea de spirit.

e cere foarte mult de la ceilalti dar nu este dispus sa ofere la fel de mult.

¢ nu este niciodata multumit de ceva pentru o perioadd mai mare de timp.

e are nevoie de sprijin din partea celor din jur, chiar si pentru a realiza activitati simple pentru
cineva de varsta sa, dar solicita rar ajutorul pentru rezolvarea unei sarcini scolare.

e este deseori neglijent cu temele pentru acasa si accepta cu greu sa fie controlat.

e se aratd dezinteresat de evaludrile/notele primite insa este foarte sensibil la acestea; contesta
in mod constant atat criteriile, cat si maniera de notare a cadrului didactic, deseori se considera
nedreptatit fata de ceilalti colegi.

Astfel, decizia de a realiza activitatile specifice unei sarcini este indicata in modelul lui
R.Viau [60] pentru atingerea unui obiectiv urmarit. Un elev care accepta sa rezolve o sarcina de
invatare si care persevereaza in finalizarea ei este un elev motivat .

Tabelul.1.1. Motivatia in context scolar [Apud R. Viau]

Contextul | Perceptiile elevului Indicatorii Rezultate
motivatiei
Situatia de | Valoarea activitatii de realizat; Angajarea Succesul
invatare Competenta de a realiza activitatea; cognitiva inregistrat in
Gradul de control asupra activittii de | Perseverenta activitatea de
invatare invatare

De asemenea, un alt indicator al motivatiei este reprezentat de succesul in atingerea
obiectivului urmarit. Acesta este un indicator indirect, fiind o rezultantd atit a angajarii,
perseverentei, cat si a competentei, capacitatii sau abilitatilor proprii.

Componenta contextuala este reprezentatd in egalda masura de activitatile de invétare in
care este implicat un elev, cat si de disciplinele scolare/continuturile in cadrul carora sunt
organizate aceste activitdti. Astfel, putem intalni situatii in care un elev este motivat sd participe
la o activitate de grup, la un joc de rol sau la o demonstratie experimentald, chiar dacd are o
motivatie scazutd pentru studiul unei anumite discipline. Sunt situatii in care un elev este putin
motivat sa realizeze un miniproiect de cercetare In echipa cu un coleg, chiar daca este motivat sa
invete la disciplina respectiva.



Analiza nivelului de motivatie trebuie sd tind cont de intreg ansamblul de factori de
influenta asupra perceptiilor unui elev, inclusiv factorii favorizanti sau inhibitori care nu sunt
specifici activitatii didactice propriu-zise. R.Viau [60] indicd numeroase exemple care sprijina
aceastd idee: vrelatiile tensionate cu un cadru didactic, conflictele cu unii colegi,
responsabilitatile si relatia cu familia etc.

Rezultatele scolare sunt o rezultantd a motivatiei, astfel incat cu cit un elev este mai
motivat cu atit performanta sa scolard este mai buna [36]. In acelasi timp modelul lui R.Viau
subliniaza si rolul performantei in mentinerea si cresterea nivelului de motivatie: succesul scolar
este cea mai sigurd sursa de informatie cu privire la capacitatile proprii i un stimulent in
angajarea in activitati de invatare similare.

De asemenea, esecul in rezolvarea unei sarcini scolare poate influenta negativ perceptiile
cu privire la propriile capacitati si va diminua deschiderea pentru implicarea in activititi de
invatare similare.

Astfel autori precum P.R.Pintrich [50], [51] analizeaza in detaliu efectul anxietatii asupra
nivelului de motivatie, subliniind efectul diferit pe care aceasta il poate avea asupra modului in
care elevii se implica 1n activitatile de invatare.

Motivatia este analizatd, in primul rand, ca o variabila de ordin psihopedagogic, interesul
principal fiind in mod evident focalizat pe motivatia care influenteaza invatarea [20], [23, p.43].
Dupa cum poate fi observat si in tabelul 1.2. Caracteristicile motivatiei au un vedere modalitatea
de a raspunde unei cerinte oarecare, indiferent de natura, contextul sau obiectivele urmarite.

Tabelul 1.2. Caracteristici ale motivatiei [60].

Modalitatea de a raspunde unei cerinte Modalitatea de a raspunde la o sarcind de Invatare
. disponibilitatea pentru realizarea . disponibilitate pentru realizarea
unor activitati specifice de cerinta; activitdtilor specificate de sarcina de invatare;
. interes pentru atingerea unor . interes pentru obtinerea
obiective specifice; cunostintelor/deprinderilor urmarite de sarcina
. curiozitatea pentru gasirea unor de Invatare;
modalitati eficiente de a rdspunde . curiozitate pentru identificarea unor
cerintei, activitati alternative pentru a atinge obiectivele
. interes pentru urmarite;
aprecierea/evaluarea rezultatelor; . interes pentru aprecierea/evaluarea
. disponibilitate de initiere a unor rezultatelor atinse;
activitati corective, cand acestea sunt . deschideri in realizarea unor noi activitati
necesare de invatare orientate, specificate de sarcina de

invatare

Invitarea scolard este caracterizati de urmitoarele elemente [26]: este desfasurata in cadru
institutionalizat, de catre agenti umani, In conditii concrete, cu o relationare pe verticald si pe
orizontald; este un proces dirijat din exterior, ce tinde sd devina autodirijat; este un demers
congtient, organizat dupd o conceptie clarda (planuri, programe), avand finalitati si o desfasurare
secventiald, graduald; are caracter formativ si informativ; depinde de motivatie; are resurse,
continut, modalitati de organizare (prin strategii, metode, procedee, tehnici) specifice; necesita
timp (alocat, necesar, planificat, consumat); respectd norme psihopedagogice; utilizeaza criterii de
evaluare si posibilitati de feedback .
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Cercetatoarea L. Cuznetov sustine ca in demersurile educative trebuie sd se porneasca de
la motivele reale ale comportamentului micului scolar si sa fie axate spre autoactualizarea
treptata a copilului [10, p. 260].

La intrarea in scoald copilul ajunge intr-un mediu aproape in intregime diferit de cel
familial si in locul unui grup restrans copilul intalneste o colectivitate. Odata cu incadrarea in
aceasta colectivitate Tncepe familiarizarea cu cerintele vietii sociale.

Adaptarea la cerintele scolii impune modificdri In toate componentele personalititii.
Extinderea campului afectiv inseamnd crearea de noi legéturi sociale, respectarea unor reguli,
acceptarea unor indatoriri, cresterea capacitatii de efort etc. [13, p.32].

Cercetatoarea L. Cuznetov afirmad cad pentru micul scolar este specifica dezvoltarea
gradului de coeziune a trasaturilor de personalitate, organizarea §i integrarea lor superioara intr-
un tot unitar [10, p. 260].

Dezvoltarea intelectuald a elevului este antrenatd permanent in activitatea scolara si se
resimte in mod pregnant dupa varsta de 6 ani. Primul aspect al modificarilor in plan intelectual se
exprimad in schimbari ale caracterului investigativ al perceptiei si observatiei, ca instrumente ale
cunoasterii. Capacitatile senzoriale perceptive si interpretative devin mai eficiente. Vederea si
auzul ating performante catre 9-10 ani. Acestea sunt foarte bine utilizate in activitatea scolara,
unde scrisul, desenatul si cititul solicitid perceperea fini si interpretarea rapida. In ce priveste
auzul, se dezvoltd o sensibilitate discriminativd formativa In identificarea fenomenelor
incorporate in cuvinte, in fluxul vorbirii, dar si pe linia convertirii acestora in litere scrise. Atat
scrierea, cat si cititul pun probleme de logicd spatiala, de percepere a marimii $i proportiilor
literelor.

Memoria, de asemenea foarte buna, a copilului de 7-8 ani il ajuta ca dupa 2-3 lecturi ale
unui text sa-1 poatad reproduce. Este situatia in care un copil mai putin supravegheat poate da
impresia cd stie sd citeascd, de fapt el reproducand textul invatat prin citire repetatd in clasa.
Predomind memoria mecanica, involuntara si cea de scurtd duratd. Memoria este conditionata de
incdrcatura afectogend (retine preponderent ceea ce l1-a impresionat mai mult). Uitarea apare
frecvent 1n jurul varstei de 7 ani (el uita frecvent tema de pregétit, penarul, caietul etc.). La 9 ani
scolarul face eforturi voluntare de a-si cultiva memoria. Raportul dintre capacitatea de
recunoastere si de reproducere se modifica.

Specificul gdndirii copilului de varstd scolara mica se manifestd printr-o proprietate
esentiala, anume aceea de a fi concret-intuitiva. Asa cum aratd J. Piaget, copilul este in stadiul
operatiilor concrete. Copilul gandeste mai mult operand cu multimile concrete, in ciuda faptului
ca principiile logice cer o detasare progresiva de baza concreta (se neagd intuitia), iar operatiile
cer o interiorizare, adica o functionare in plan mintal.

Géndirea este dominati de concret, fiind specifica varstelor intre 6/7 ani si 10/11 ani. In
aceastd perioada perceptia lucrurilor raimane inca globala, vazul lor se opreste asupra intregului
inca nedescompus, lipseste dubla miscare rapida de disociere-recompunere. Spre clasa a IV-a
putem intalni, evident diferentiat si individualizat, manifestari ale stadiului preformal, simultan
cu mentinerea unor manifestdri intelectuale situate la nivelul operatiilor concrete [22, p. 23].
Gandirea logica la clasele mici nu se poate dispensa de intuitie, de operatiile concrete cu
multimi de obiecte.

Imaginatia reproductiva permite micului scolar sa inteleagad timpul istoric, raportul dintre
evenimente §i fenomene, poate cdldtori in trecut pentru a reconstitui fapte si evenimente
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petrecute. Aceste incursiuni sunt deseori populate cu elemente fantastice, fabulatorii care evoca
fragilitatea experientei.

Creativitatea la varsta scolard mica se dezvoltd in etape, concomitent cu cresterea in
varstd a copilului. La 8-9 ani se formeaza capacitatea de a compune. Creste capacitatea copilului
de a povesti, de a crea povestiri si capata abilitdti in a folosi elementele descriptive literare.
Ghicitorile, jocurile de istetime si constructiile de probleme constituie terenul pe care se dezvolta
creativitatea.

In capitolul 2. Repere metodologice de formare a motivatiei pentru invitare la elevii
claselor primare se puncteaza dimensiunile motivatia pentru invdtare: conceptuala si
procedurala, incluzand si principii psihopedagogice de formare a motivatiei invatarii, dintre
care: cunoasterea si valorizarea caracteristicilor psiho-sociale ale elevului; principiul centrarii
pe elev, principiul invatarii active; principiul instruirii interactive; principiul influentei
motivatiei asupra invatarii. Factorii care influenteaza motivatia pentru invatare la elevii mici
sunt. individuali, familiali, scolari.

In functie de scopurile pe care si le propun cadrele didactice in clasa, de echilibrul creat
de invatare in structurile personalitdtii, practica educationald contureaza cateva categorii de
motive: profesionale, cognitive, social-morale, personale, materiale §i relationale. In acest sens,
motivatia scolara este, de fapt, o expresie a investitiei pe care copilul o face in propriul viitor.

Psihologia moderna recunoaste doua tipuri de motivatia invatarii caracteristica elevilor
mici: intrinseca — in care persoana urmareste o activitate (sau chiar mai multe) strict cognitiva,
cand actiunile Intreprinse sunt pentru sine; extrinsecd — in care persoana urmdreste, prin
activitatile depuse anumite recompense morale: prestigiu, notorietate, faimd, statut, pozitie etc.

Partcularitatile de dezvoltare a motivatiei pentru invatare a elevilor din clasele primare
se realizeaza prin [23]:

o stabilirea regulilor clasei impreuna cu elevii. Regulile trebuie comunicate clar, inca de la
inceputul anului scolar, ceea ce va duce la o responsabilizare a elevilor.

o personalizarea clasei. Se pot folosi diverse desene sau alte activitati prin care se pot remarca
elevii clasei. Felul cum arata clasa este o forma de Intdrire a imaginii de sine.

e cunoasterea elevilor reprezinta un important element in procesul de motivare a elevului spre
invatare. Atentia acordata de profesor elevului demonstreaza respectul fatd de elev.

o 1implicarea activa a elevilor in activitatile instructiv-educative. Putem atrage atentia elevilor si
prin controlul vocii, contactul vizual, organizarea sarcinilor de lucru intr-un mod productiv.

o agsteptarile profesorului devin un factor de motivatie. S-a demonstrat ca elevii au tendinta de a
se ridica la Tnaltimea asteptarilor profesorilor.

o profesorul poate deveni un exemplu de comportament pentru elevii sdi. Urméand exemplul
profesorului, elevii isi pot modifica propriul comportament.

« stabilirea unei atmosfere pozitive, de empatie fata de fiecare elev in parte.

e rezolvarea situatiilor-problema 1n cel mai scurt timp.

e recompensarea si intaririle pozitive fata de oricare comportament sau activitate demna de luat
in calcul a elevului, mareste stima de sine a acestuia si 1l motiveaza sd actioneze la fel si pe
viitor.

Conditiile pentru o activitate de invatare care stimuleaza motivatia elevilor sunt [60,
p-42]: sa fie semnificativa, adica sd corespunda intereselor, preocupdrilor si sd se armonizeze cu
proiectele personale ale elevilor; sa fie diversificatd si integratd altor activitdti (adicd se
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integreaza intr-o secventd logicd); sa reprezinte o provocare pentru elev (nici prea dificild, nici
prea usoard); sa fie autentica (sd duca la o realizare/ produs/ rezultat asemanator cu ceva din
viata reald); sd solicite angajamentul cognitiv al elevului; sa-1 responsabilizeze pe elev
permitandu-i sa facd alegeri; sa-1 permita elevului sa interactionaze si s colaboreze cu ceilalti
(pentru atingerea unui scop comun).

Strategiile motivationale se exprima in primul rand prin anumite metode de motivare [49,
p.78], printre cele mai cunoscute evidentiindu-se urmatoarele: diagnoza trebuintelor si motivelor;
stimularea impulsului cognitiv; convergenta si captarea interesului; competitia §i gratificarea;
evitarea sentimentului de anxietate; conversatia euristica.

D.Partascu, E.Vinnicenco [28] stipuleaza ca tehnologia educationald a invatarii in baza
strategiilor gandirii critice faciliteaza optimizarea procesului instructiv-educativ prin urmatoarele
relevari: acorda prioritate dezvoltdrii personalitatii, exersarii i formdrii capacitatilor si
aptitudinilor; este axatd pe activitatea elevului; elevul depinde, deopotriva, obiect si subiect al
actului de instruire si educatie, al propriei sale formari; este centratd pe actiune, pe cercetare;
unei stiinte comunicate sau unei stiinte livresti si se prefera stiinta din experienta dobandita prin
explorare, experimentare, cercetare §i actiune; dezvoltd o motivatie interioard (intrinsecd) ce
izvoragte din actul invatarii, din satisfactiile depasirii dificultatilor si bucuria succeselor
obisnuite.

D. Dansereau [41, pp. 138-139] distinge intre strategii primare $i de suport ale invatarii-
formarii. Strategiile primare sunt folosite pentru a opera asupra materialului si actioneaza direct
la dobandirea si prelucrarea informatiei astfel incat aceasta poate fi iInteleasd, retinuta,
reactualizatd si transformatd mai bine, totodata, ele pot duce la transformarea structurilor si
proceselor cognitive.

N. Entwistle si colaboratorii sai [apud 25, p. 142] au delimitat si formulat urmatoarele
stiluri de invatare (sau de orientare), fiecare raportat la diferite moduri de motivare: stilul bazat
pe motivatia intrinsecd, stilul bazat pe motivatia extrinseca legata de teama de insucces, stilul
bazat pe motivatia extrinseca legata de speranta de succes.

Cercetatorul 1. Gagim propune urmatorii factori motivationali [12, p.98]: factorul
emotional; factorul artistic;, factorul pasional activ — dorinta; trdirea spiritual-artistica,
elementul creativ, formarea capacitatilor si calitatilor muzicale fundamentale,;raportul profesor
— elev este puternic empatizant, spiritul muzical-educativ; metodologiile subiectiv-intuitive.

Elevul cu motivatie sporita este cel ce are succes la invatatura si realizeaza performante.

Abordand relatia dintre conditiile si principiile psihopedagogice, dimensiunile motivatiei,
obiectivele, continutul procesului de invatdmant, strategiile educationale, monitoriza-
rea/evaluarea — toate aceste aspecte fundamentale ale modelului psihopedagogic ne arata, o data
in plus, ca au o contributie extrem de valoroasd in procesul sporirii motivatiei pentru Invatare la
elevi. Asadar, orice copil poate fi motivat sa invete si sa demontam totodata, afirmatia cu care ne
confruntdm tot mai des, aceea ca cd elevii din ziua de azi sunt tot mai demotivati, cd nu-i mai
intereseaza de nimic. Misiunea scolii si a cadrelor didactice devine aceea de a crea conditii $i
situatii de instruire, care sa-i atragd pe elevi, iar continuturile sa fie selectate si prezentate in asa
fel Incat sa se plieze pe nevoile si interesele lor de formare.
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In capitolul 3. Validarea sistemului de conditii §i mijloace de formare a dinamicii
motivatiei pentru invdtare la elevii claselor primare sunt reprezentate rezultatele experimenului
pedagogic din scoala elementari in satul Arabe. In experiment au participat 106 elevi din clasele
a III - IV, fiind mpartiti in doud grupuri: grupul experimental si grupul de control.

Scopul experimentului de constatare: determinarea motivelor de implicare a elevilor in
invatare. S-a stabilit sfera imboldurilor care dinamizeaza activitatea de invatare, cum ar fi:
interesul, scopul, trebuinta, pentru a determina locul lor in scara ierarhica a motivatiei.

Obiectivele experimentului de constatare:

¢ identificarea structurii motivationale a invatarii ;

e cnumerarea situatiilor de Invatare captivante;

¢ detrminarea motivelor pentru invatare;

e sursele din care elevii sunt motivati pentru invatare.

In cadrul experimentului de constatare am utilizat metoda observatiei prin consemnarea
sistematica si riguroasd, amanuntitd si clard a tuturor reactiilor si formelor de conduita din timpul
lectiilor, care priveste aspectul motivatiei. Am evidentiat, mai ales, comportamentul elevilor si
nivelul de implicare in activitatea de Invatare.

Apoi am efectuat metoda chestionarul, ce a inclus un interviu-discutie din 8 intrebari
adecvate. Scopul aplicarii chestionarului a vizat si marcarea altor factori care sporesc sfera
motivatiei. Demersul aplicarii chestionarului de constatare a rezultat din evidentierea functiei
motivationale prin care se stimuleaza dorinta de Tnvatare si atitudinea pozitiva a elevilor.

Chestionar adresat elevilor
1. Motivele pentru care invit sunt... Incercuieste 5 variante care ti se potrivesc cel mai mult
Tabelul 3.1. Motivele pentru Invatare

Motive enuntate Elevi Procente
e pentru a fi cel mai bun 67 63.20%
e pentru a fi recunoscut si respectat de catre ceilalti 34 32.07%
e pentru ca continuturile Tmi vor fi utile 58 54.71%
e pentru cd invatatorul explica pe intelesul meu 56 52.83%
e pentru ca invatatorul are un stil de predare atractiv 64 60.37%
e pentru a avea o carierd de succes 87 82.07%
e pentru cd invatatorul e apropiat de noi 56 52.03%
e pentru cd invatatorul face o evaluare corecta 24 22.64%
e pentru cd parintii ma recompenseaza daca invat 45 42.45%
e pentru cd pdrintii insistd sa Tnvag 74 69.91%
e pentru ca invatatorul e calm, nu se enerveaza 45 42.45%
e pentru ca invatatorul e placut ca infatisare fizica 7 6.60%

Analizand tabelul 3.1. evidentiem ideea cd motivul invatarii 1a 74 de elevi este: parintii
insista sd invat, iar 45 de elevi afirmd ca pdrintii recompenseaza invatarea, ambele fiind
componetele motivatiei extrinseci. Totusi e imbucurator faptul ca 87 de elevi accentueaza ideea
pentru a avea o cariera de succes e necesar de invatat, iar 67 de elevi vor sa fie cei mai buni in
clasa - aspecte ale motivatiei intrinseci.

2. Citeste cu atentie afirmatiile urmatoare si apreciazd in ce masura acestea corespund
modului tau de a invata. Noteaza cu X in rubrica ce indica cel mai bine frecventa acestui
comportament.
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Tabelul 3.2. Invitarea pentru elevi

Variante de raspuns intot- de cele mai | une- | rare- | nicio-
deauna | multe ori ori ori data
a. cand Invat urmdresc sd inteleg ce 78 28
preda invatatorul, in clasa;
b. cand invat asociez noile cunostinte cu 37 64 5
cele deja cunoscute;
c. pentru a Invata mai bine, incerc sa 90 10 6
retin logic informatiile predate (sub forma
schemelor, tabelelor, formulelor);
d. apelez la informatiile pe care consider 16 15 48 17 10
ca le detin parintii, fratii, surorile, bunicii,
alte persoane, alte surse de informatii;
e.  cand Invat, incerc sa gasesc 64 30 12
utilitatea informatiilor in viata de zi cu zi

Analizand tabelul 3.2. confirm ideea ca elevii invata mai mult in activitatea de predare,
in clasd, aceasta zfiind un motiv esential in invatare. Anume profesorii utilizeazd o metodologie
corecta si interesanta Tn acumularea cunostintelor.

3. Cat de mult timp aloci intr-o zi urmaitoarelor activitati:
Tabelul 3.3. Timpul alocat activitatilor de dezvoltare

Variante de raspuns deloc | mai putin | 1-2 ore | 2-4ore | mai mult

de o ora de 4 ore

teuitila TV 78

te joci la calculator 92

activitati In familie 34 7 6

activitati cu prietenii 100

cursuri organizate: dans, sport 14 16 76

instrument muzical, limbi strdine...

activitdti recreative in aer liber 45 5

citesti 85 15 6

inveti 6 100 0

Analizand tabelul 3.3. evidentiez ideea ca elevii foarte mult timp acorda calculatorului,
chiar mai mult de 4 ore in zi. Trist este faptul ca elevii citesc foarte putin in zi, 85 de elevi citesc
mai putin de o ori si acestea reprezinti textele din tema pentru acasa. Imbucuritor este faptul ca
100 de elevi din cei 106 din experiment acordad 1-2 ore pentru pregatirea lectiilor si doar 16 elevi
invatd de la 2-4 ore. Totusi, 76 de elevi au enumerat ca frecventeaza activitatile extracurriculare,

ceea ce este plauzibil.

4.Crezi ca exista alte modalititi de a reusi in viata in afara de invitarea in scoala?
Tabelul 3.4. Raspunsuri afirmative i negative

Raspunsuri Da Nu
Elevi 16 100
Procentaj 15.09% 94.33%

Numai 16 elevi au indicat ca existd si alte modalitati de a reusi in viatd dintre care:

cercurile, activitatile tehnice etc.

5. Pe o scala de la 1- 10 apreciaza-ti nivelul de motivatie pentru invitare, unde 1 este cel

mai putin, 10 este cel mai mult.
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Tabelul 3.5. Nivelul de motivatie

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
34 56 6 10
Din tabelul 3.5 reiese ca numai 10 elevi sunt motivati totalmente sd invete, 6 elevi la

nivel mediu, iar restul aproape de nivelul mediu.
6. Ce te-ar ajuta mai mult sa inveti? Bifati variantele care ti se potrivesc.
Tabelul 3.6. Activitati de invatare

Activitati de invatare elevi procent
aj

informatiile predate sa-ti fie folositoare 85 80,18%
atmosfera din timpul lectiilor 5 4,71%
recompensa prin laude, aprecieri pozitive, incurajari, premii 90 84,90%
recompensa prin cadouri, bani, alte avantaje primite 34 32,07%
parerea mea sa fie luatd in considerare de catre invatatorul 67 63,20%
sa aplic practic ceea ce am invatat 77 72,64%

Analizand Tabelul 3.6. confirm ca o importantd deosebita in activitatea de invatare o
constituie recompensa prin laude, aprecieri pozitive, incurajari, premii, fiind tocmai
reprezentatd de 84,90% si informatiile profesorilor - 80,18%. De asemenea elevii pun accentul
si pe exprimarea propriei pareri, fiind reprezentatd de 63,20% si de aplicarea 1n viata 72,64%.

7. In scoala mea mi ajuti activititile:
Tabelul 3.7. Activitatile din scoald

Activitati Elevi Procentaj
se desfdgoard activitati practice 16 15,09%
este Incurajatd competitia 76 71,69%
sunt incurajate colaborarea, cooperarea 45 42,46%
in clasa mea este important sa ai rezultate bune 79 46,22%
in clasa mea este important sa fim prieteni buni 90 84,90%

Din Tabelul 3.7. rezulta ca cel mai important in clasa este sa ai prieteni, fiind confirmata
de 84,90%, iar rezultate bune - de 46,22%.
8. Consideri ca succesul in scoali contribuie la cresterea sanselor pentru reusita in viata?
Tabelul 3.8. Succesul in scoala

in foarte mare | Tn mare masurd | in potrivita in mica | in foarte raspunsuri
masura masura masurd | micd masurd
6 50 50 elevi
5,66% 47,17% 47,17% procentaj

Din tabelul 3.8. rezultd ca succesul 1n scoala contribuie in mare parte la reusita in viata,
fiind afirmata de 47,17%, fiind manifestat prin rezultate deosebite obtinute in activitatile
practice, cultural - artistice, sportive etc. in cadrul diferitor competitii scolare. Motivatia va
determina elevul in cauza sa-si atinga scopurile.

Chestionarul pentru invatatori a fost aplicat la 50 de persoane din Scoala Primard din
Israel. Motivarea reprezintd modalitatea prin care se integreazd satisfacerea necesitdtilor si
intereselor individuale ale cadrelor didactice in realizarea obiectivelor institutiei educationale —
stimularea elevilor in vederea indeplinirii sarcinilor Intr-un mod satisfacator; motivatia -
necesitatile si interesele individuale.
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Tabelul 3.9. Raspunsurile invatatorilor al itemul 1

1. Familia elevului/ elevei... Bifati variantele pe care le Nr. de %
considerati importante. raspunsuri
reprezintd un model pentru el/ ea 30 60%
se implicd in viata scolara 24 48%
il ajutd sa invete 23 46%
il incurajeaza pentru ceea ce face la scoald 13 26%
obignuieste sa discute cu copilul problemele pe care le are la scoala 45 90%
asteapta sa invete lucruri noi si utile 32 64%
asteapta ca el/ ea sd obtind anumite rezultate pe care acestia le doresc | 43 86%
il recompenseaza material pentru rezultatele scolare bune obtinute 34 68%
il recompenseaza prin laude si aprecieri 27 54%
nu au raspuns 10 20%

La aceastd intrebare rdspunsurile cadrelor didactice variaza intre 20%-90%.Parintii
obignuiesc sa discute cu copilul problemele pe care le are la scoald, aceasta au afirmat-o 45 de
invatatori. Parintii se implica mai mult, atunci cand copilul are o situatie neplacuta: nota scazuta,
comportament neadecvat, apreciere incorectd etc. Totuti existd parinti care 1si apreciaza copilul,
il recompenseaza prin laude si aprecieri, il recompenseaza material pentru rezultatele scolare
bune obtinute, fiind aspecte ale motivatiei extrinseci. Este nu prea bine cd parintii sa se implica
in viata scolard mai putin —adica 48%.

Tabelul 3.10. Motivele pentru care elevul invata

2.Motivele pentru care elevul/ eleva invati sunt... [ncercuieste 5 Nr. de %
variante care se potrivesc cel mai mult elevului/ elevei! raspunsuri

ca sd fie cel mai bun 40 80%
pentru a fi recunoscut si apreciat de catre colegi 43 86%
invatatorul explicd pe intelesul sau 34 68%
invatatorul are un stil de predare atractiv 30 60%
invatatorul e apropiat de elevi 31 62%
invatatorul e placut ca infdtisare fizica 24 48%
invatatorul e calm, nu se enerveaza 23 46%
invatatorul inspird teama 13 26%
invatatorul inspird respect, este un model 38 76%
materia e interesanta si atractiva 36 72%
materiile i vor fi utile mai tarziu 33 66%
parintii insistd sd Tnvete 42 84%
parintii il recompenseaza daca invata 23 46%
ii place sa studieze sarcinile de invatare date de invatator, ii sunt clare | 29 58%
invatatorul face o evaluare corecta 21 42%
pentru a lua note bune 45 90%
pentru a nu se face de rusine 32 64%
pentru a castiga bani cit mai multi 10 20%
pentru a avea o carierd de succes 16 32%

Pe primul loc in optiunile invatatorilor participanti se situeaza: pentru a lua note bune -
90%, parintii insista sa invete - 84%, pentru a fi recunoscut si apreciat de catre colegi — 86%, ca
sa fie cel mai bun 80%, ceea ce denotd motivatia elevilor pentru invatare este influentata de
sistemul de activitdti exterioare si predomind mai mult motivatia extrinseca.
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3.Cititi cu atentie afirmatiile urmaitoare si apreciati in ce masura acestea corespund
modului de a invita al elevilor cu care lucrati. Noteaza cu X in rubrica ce indica cel mai bine
frecventa acestui comportament.

Tabelul 3.11. Variante de raspuns

Variante de raspuns intotd | de cele mai | uneori | rare | nicio
eauna | multe ori ori data
a. cand invata urmdreste s inteleaga ce 40
preda invatatorul, in clasa
b. cand invatd asociaza noile cunostinte cu 34
cele deja cunoscute
c. pentru a Tnvata mai bine, Incearca sa 34

retind logic informatiile predate (sub forma
schemelor, tabelelor, formulelor, etc.)

d. foloseste si sursele suplimentare 15
e. apeleaza la informatiile pe care considera 20
ca le detin parintii, fratii/surorile, bunicii etc
f. cand Invata, incearcd sa gaseasca 25
informatie
g. in clasa sunt foarte atenti la explicatiile 48
invatatorului
h. obisnuiesc sa Invete pe de rost 26

Numai 15 invatatori au enumerat ca elevii utilizeza surse suplimentare in invatare. 20 de
invatdtori au enumerat ca totusi multe informatii elevii le cunosc de la parinti, frati, surori etc.
Satisfacerea nevoii elevilor de a apela la surse suplimentare de informare trebuie permanent
incurajata, astfel incat sa devina o obisnuinta.

Tabelul 3.12. Principalele activitati extrascolare

4.Bifeaza principalele activitati extrascolare in care se implica Nr. de %
elevii: raspunsuri

Sport 48 96%
Arta (picturd, desen, modelaj, foto, etc.) 38 76%
Dans 35 70%
Vizionare de spectacole/ filme/ concerte 29 56%
Vizite la muzeu 19 38%
Excursii 39 78%
Voluntariat 14 28%
Programe/ proiecte educationale in cadrul scolii 23 46%
Mediateca, videoteca, radioteleviziunea scolara 26 52%
Cercuri tehnico- aplicative 29 58%

Pentru a trezi interesul fata de disciplind se recomanda ca invatitorul sd determine
capacitatile si apoi sd le propund o gama variatd de activitdti extragcolare. Cea mai apreciata
activitate extragcolara este sportul, preferata de elevi, apoi arta, dansul, excursiile. Ei cu placere
le frecventeaza si sunt dispusi sd se ocupe peste programul indicat.

5. In ce miisuri considerati ci aceste activitiiti extrascolare ii ajuti pe elevi in invitare?
Tabelul 3.13. Raspunsuri despre activitati extragcolare

foarte mult mult potrivit Putin Deloc
34 16
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34 de invatatori au afirmat ca activitatile extragcolare 1i ajuta foare mult, iar 16 au enuntat
ca mult. Invitarea scolard nu este generatd de un singur motiv, de reguld ea se desfisoara sub
influenta unei ierarhii de motive, care fac parte dintr-un sistem motivational deschis, care
provoaca, sustine, intensifica, sau dimpotriva blocheaza, diminueaza ori Intrerupe invatarea.

6. Credeti ca exista alte modalitati de a reusi in viata in afara de invitarea in scoala?
Tabelul 3.14. Raspunsuri afirmative si negative

Da Nu 48 de invatatori au afirmat ca nu exista alte modalitati de

2 48 a reusi in viata, iar 2 au afirmat ca da.
7. Daca DA, care sunt acestea? Acei 2 invatatori au enuntat norocul si banii care fac succesul
in viata.

Tabelul 3.15. Factori pentru motivare

8 Ce l-ar ajuta pe elev sa fie mai motivat pentru invitare? Bifati Nr. de %
variantele pe care le considerati importante. raspunsuri
informatiile predate sa-i fie prezentate problematizat 47 94%
atmosfera din timpul lectiilor 34 68%
recompense si Incurajari sistematice 36 72%
lectiile sd fie atractive si antrenante; 50 100%
importanta acordatd pentru exprimarea originald a opiniilor personale | 43 86%
abordarea preponderent practic- aplicativa a lectiilor 41 82%
organizarea activitatilor de invatare in echipe/grupe de elevi 29 58%
fundamentarea transdisciplinard a procesului de Tnvatare 35 70%

Invatatorii au enumerat ci elevii sa fie mai motivati pentru invitare, este necesar: lectiile
sa fie atractive si antrenante 100%; informatiile predate sd-i fie prezentate problematizat - 94%;
importanta acordatd pentru exprimarea originald a opiniilor personale — 86%.
9. in ce misuri o cariera de succes este importanti in viata, pentru elevi? Raspunsurile sunt
inregistrate in tabelul 3.16. 42 de invatatori au enuntat: cariera de succes e foarte importanta in
viatd, iar 7 au conformat cd este mare.
Tabelul 3.16. Raspuns despre importanta carierei de succes

foarte mare mare potrivit mica foarte mica
42 7 1
10. Ce contribuie la construirea unei cariere de succes, pentru elevi? Din raspunsurile

invatatorilor am evidentiat urmatoarele componente ale carierei de succes pentru elevi:
dezvoltarea personald si inzestrarea elevului cu abilitati si cunostinte necesare realizarii unui
management eficient al succesului; manifestarea unui interes pozitiv pentru invétare;
identificarea atitudinilor si comportamentelor ce conduc la succesul in invitare; demonstrarea
modului 1n care efortul si persistenta afecteazd in mod pozitiv invatarea; aplicarea cunostintelor
despre stilul de invatare pentru a influenta pozitiv performanta scolara.

Tabelul 3.17 . Indicarea si ierarhizarea mediului de invatare

11. Din punctul dvs. de vedere, ierarhizati de la 1 la 6, unde 1 este | Nr. de
primul loc, 6 este ultimul loc, mediul care determini succesul in viata. raspunsuri
scoala 1

familia 2

grupul de prieteni 6
mass-media 5

activitati extrascolare (sport, muzicd, pictura, dans, etc.) 3

programe/ proiecte educationale (antreprenoriat, stil de viata sandtos, etc.) 4
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Mediul care determina invatarea sunt, in primul rand, scoala, familia, apoi activitatile
extragcolare. Valorizarea produselor activitatii elevilor este mentionatd ca o caracteristica
esentiald ce poate interveni cu succes in activitatea didactica, sustindnd-o din punct de vedere
motivational.

12. Considerati ca va implicati in dezvoltarea motivatiei pentru invitare a elevilor?
Tabelul 3.18. Implicarea in formarea motivatiei pentru invatare a elevilor

in foarte in mare in potrivita in micd masura | in foarte micd | NS/ NR
mare masura | masura masura masura
35 12 3

Invatatorii se implica foarte mult in formarea motivatiei pentru invitare la elevi.

Etapa experimentului formativ privind implementarea strategiilor de stimulare
motivationald pentru Tnvatare destinat elevilor din clasele primare, cuprinde precizari teoretice $i
metodologice. Scopul: Implementarea strategiilor de stimulare motivationala destinata elevilor
din clasele primare, fundamentat pe principiile si tehnicile specifice invatarii mediate.

Obiective preconizate :

¢ utilizarea unor metode si tehnici adecvate pentru stimularea motivatiei elevilor;

e determinarea strategiei de stimulare motivationald privind invatarea, realizatd in sprijinul
cresterii performantelor academice ale elevilor;

e asigurarea unui proces didactic bazat pe relationarea specifica dintre tehnicile motivationate
prezente 1n clasa si modalitatile de lucru nou implementate.

Teoria lui H. Gardner despre inteligentele multiple este consideratda o metoda interesanta
in domeniul educatiei. Elevilor li s-a propus sarcina de invatare: Imaginati-va ca participati la
un forum national al tinerilor §i aveti ca sarcina sa caracterizati localitatea pe care o
reprezentati. Reflectati si decideti cum veti prezenta localitatea, reiesind din variantele propuse
mai jos: redactarea unui text, a unei poezii; elaborarea unei scheme; interpretarea unui cantec
despre localitatea natald; joc de rol; elaborarea unui poster; expozitie foto cu cele mai
semnificative poze, imagini reprezentand localitatea natald; redactarea unui eseu reflexiv;
propunere de proiect de grup in care veti fi coordonator.

Metoda proiectului:

1.Alegerea temei proiectului (invatatorul trebuie sa aiba grija ca elevii sa fie motivati pentru
tema proiectului, ca sa se implice cu interes.).

2.Stabilirea scopului si a obiectivelor proiectului.

3.Planificarea activitatii (la aceasta etapa se formeaza grupurile de lucru, se aleg subiectele
pentru fiecare grup, se distribuie responsabilitatile, se alcatuieste planul de actiune, se elaboreaza
criterii de evaluare a proiectului).

4.Desfasurarea proiectului (realizarea actiunii proiectate/ elaborarea materialelor/produselor).

5.Evaluarea proiectului (sunt aplicate anumite instrumente de evaluare si se tine cont de
criteriile de evaluare).

Exemple de proiecte: Locuri turistice in localitate; Traditii si obiceiuri In localitate etc.

Metoda Jocul de rol:

1. Este selectatd problema/situatia care va fi prezentatd. (Este important ca informatia/
subiectul propus pentru pregatirea rolurilor sa fie relevana si sa corespunda faptelor reale, astfel
elevii vor fi stimulati i motivati sa indeplineasca rolurile mai convingator).
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2. Pregatirea rolurilor de catre elevi (este important ca elevii sd aibd timp suficient pentru
pregatire, ca sa se familiarizeze cu problema/ situatia abordatd, insd sa nu se exagereze cu
timpul acordat).

3. Prezentarea, interpretarea rolurilor.

4. Debriefing-ul (analiza a ceea ce s-a realizat si ce s-a Tnvatat prin jocul de rol).

Exemple de jocuri de rol: La biblioteca, Medic-pacient etc.

Tehnici motivationale: Interpretarea unui cantec Pentru a fi mai interesant pentru elevi
am folosit n timpul lectiilor un cantec, care se potriveste cu tema lectiei "Excuse me" (Scuzati-
ma). Cantecul si cuvintele superbe au oferit elevilor sentimente de placere si bucurie, facandu-i
pe unii dintre ei sd viseze la lectie. Dupa ce au ascultat melodia cantecului de la calculator, au
cantat, gesticuland. Dupa trei lectii am organizat un concurs intre grupurile care reuseau sa cante
verbal si pastrau intr-un mod frumos vibratia muzicii i cantecului. Elevii s-au bucurat de aceasta
metoda creativa si au invatat mult mai mult decat inainte.

Am folosit la lectie filmul cu denumirea "protectia naturii". Filmul a reusit sd atraga elevii
prin prezentarea personajelor, avand scopul de a asculta conversatia. Scopul a fost de a influenta
elevii sa pastreze florile cu blandete si sd nu le taie, sa-i fac sa fie gata sa protejeze natura din toate
considerentele. Filmul a reusit sd starneasca curiozitatea in randul elevilor, iar referitor la
importanta problemei, ei au inceput sa imite personajele, sa simtd ca au o oportunitate de a se
prezenta la ore foarte bine si ca aceasta ii va ajuta sd obtind mai multe cunostinte Tn domeniu, sa
inteleagd semnificatia cuvintelor §i sd gaseasca raspunsuri la intrebarile adresate fard dificultate.

Etapa de control Analiza s-a centrat pe identificarea componentelor de sustinere
motivationald, sub aspectul nivelului de constientizare a beneficiilor unui astfel de sistem de
lucru, dar si pe constatarea nivelului de incidentd a comportamentelor motivate, la nivelul
elevilor din grupul experimental. Scopul experimentului de control: validarea strategiilor de
formare a motivatiei pentru invatare a elevilor in clasele primare.

Chestionar adresat elevilor
1.Motivele pentru care invit sunt... [ncercuieste 5 variante care i se potrivesc cel mai mult

Tabelul 3.19. Motivele pentru invatare in experimentul de control

Motive enuntate CE - | procente | CC - | procente
50 56

pentru a fi cel mai bun 46 92% 34 60,52%
pentru a fi recunoscut si respectat de catre ceilalti | 24 48% 46 81,88%
pentru ca continuturile Tmi vor fi utile mai tarziu 43 86% 41 72,98%
pentru ca invatdtorul explica pe intelesul meu 34 68% 38 67,64%
pentru ca invatatorul are un stil de predare atractiv | 41 82% 45 80,1%
pentru a avea o cariera de succes 35 70% 34 60,52%
pentru ca invatatorul e apropiat de noi 23 46% 42 74,76%
pentru ca invatatorul face o evaluare corectd 39 78% 24 42,72%
pentru ca parintii ma recompenseaza daca invat 22 44% 45 80,1%
pentru ca parintii insistd sa Tnvat 43 86% 50 89%
pentru ca invatatorul e calm, nu se enerveaza 20 40% 40 71,2
pentru ca invatatorul e placut ca infatisare fizica 5 10% 30 53,4

Analizand tabelul evidentiem ideea cd motivul invatarii la clasa experimentald este:
pentru a fi cel mai bun - 92%, pentru ca materiile Tmi vor fi utile mai tarziu - 86%, pentru ca
parintii insista sd invat 86 %, aspecte ale motivatiei intrinseci; in clasa de control urmatoarele
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enunturi au acumulat puntaj mai mare, dintre care: pentru a fi recunoscut si respectat de cétre
ceilalti - 81,88%, pentru ca parintii insistd sa invat — 89%, pentru ca parintii ma recompenseaza
daca invat -80,1% ceea ce sunt aspecte ale motivatie extrinseci.

2. Citeste cu atentie afirmatiile urmatoare si apreciaza in ce masura acestea corespund
modului tau de a invata. Noteaza cu X in rubrica ce indica cel mai bine frecventa acestui
comportament.

In ambele clase au fost aceleasi raspunsuri, dintre care: cind invit urmaresc si inteleg ce
preda Invatatorul, in clasa, cand invat asociez noile cunostinte cu cele deja cunoscute; pentru a
invata mai bine, incerc sd retin logic informatiile predate (sub forma schemelor, tabelelor,
formulelor, etc.)
3.Cat de mult timp aloci intr-o zi urmatoarelor activititi: te uiti la TV, te joci la calculator,
activitati in familie, activitati cu prietenii, cursuri organizate: dans, instrument muzical, limbi
straine, sport, etc, activitati recreative in aer liber, citesti, inveti.

Elevii acorda mai mult timp activitatilor in familie, jocurilor la calculator si 2-4 ore,
cititului si invatatului 1-2 ore, depinde de temele pentru acasa. Temele pentru acasd contin
elemente invatate de elevi in ziua respectiva si sunt impuse tocmai pentru o mai buna intelegere
a notiunilor. Aceste teme il obligd pe elev sa aplice partea teoretica intr-o problemd de ordin
practic.

4. Crezi ci exista alte modalititi de a reusi in viata in afara de invitarea in scoala? Elevii
din ambele clase au motivat ca fard invatatura nu poti avea succese 1n viatd. Indicatorul Invatarii
este performanta. Performanta este expresia inviatarii. Invitarea este un proces care genereazi
performanta, dar nu orice performanta este un rezultat al Invatarii si nu orice invatare va avea ca
rezultat o performanta observabila.

5.Pe o scala de la 1- 10 apreciaza-ti nivelul de motivatie pentru invitare, unde 1 este cel
mai putin, 10 este cel mai mult.

Tabelul 3.20. Aprecierea motivatiei pentru invétare

Niveluri CE 50 % CC 56 %
inalt 20 60% 6 10,68%
mediu 21 46% 30 53,4%
Scazut 9 18% 20 35,6%

TO0%
B60%
50%
40%
30%
20%
10°%

0%

m CE
‘ h

inalt mediu Scazut

Fig.3.1. Nivelurile motivatiei

Analizand figura 3.1. se observa ca nivelul inalt de motivare este 1n clasa experimentala
60%, pe cand in clasa de control - 10,68%. Nivelul mediu este aproximativ jumatate din numarul
elevilor. Nivelul scazut in clasa experimentala este 18%, iar in cea de control - 35,6%
6.Ce te-ar ajuta mai mult sd inveti? Bifati variantele care ti se potrivesc: informatiile
predate sa-ti fie folositoare; atmosfera din timpul lectiilor;, recompensa prin laude, aprecieri
pozitive, incurajari, premii; recompensa prin cadouri, bani, alte avantaje primite; parerea mea
sd fie luata in considerare de catre invatatorul; sa aplic practic ceea ce am invatat.
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Analizand raspunsurile elevilor evidentiez ca in activitatea de invatare elevii se bazeaza
pe aplicarea practicd ceea ce au invatat si informatiile invatatorilor. De asemenea elevii pun
accentul si pe exprimarea propriei pareri.

7. in scoala mea mi ajuti activititile: se desfisoard activititi practice, este incurajati

competitia, sunt incurajate colaborarea, cooperarea, in clasa mea este important sa ai rezultate

bune, in clasa mea este important s fim prieteni buni. Elevii din ambele clase au confirmat ca

activitatile din scoald 1i ajutd i 11 motiveaza pe elevi sd aiba rezultate bune, sa invete, sa

cunoasca multe si sd aiba prieteni buni

8.Consideri ca succesul in scoala contribuie la cresterea sanselor pentru reusita in viata?
Tabelul 3.21. Raspunsul despre succesul in scoald

Raspunsuri CE 50 % CC56 %
in foarte mare masura 32 64% 25 44.5%
in mare masura 15 30% 25 44.5%
in potrivitd masura 3 6% 6 10,68%

80%
60%

a40% = CE
20% m CC
0% [
in foarte mare masura nMmare masura N potrivitd masura

Fig.3.2. Raspunsurile elevilor

In ansamblul lor, datele obtinute reflectd existenta unui progres semnificativ la nivelul
grupului experimental in ceea ce priveste cresterea nivelului motivational, efect datorat aplicarii
strategiei de stimulare motivationald pentru invatare destinat elevilor.

Modalitdtile aplicate reprezinta o modalitate de studiere a modului si gradului in care
efectele induse ca urmare a aplicarii, au persistat in timp, justificandu-si, astfel, eficienta.

Putem concluziona ca, diferentele nesemnificative Inregistrate intre prestatiile clasei
experimentale in etapa post-test, comparativ cu etapa re-test, ne permit sa afirmam ca
rezultatele obtinute ca urmare a implementarii strategiei de stimulare motivationald, a avut
efectele scontate, nu numai sub aspectul obtinerii modificarilor comportamentale, dar si asupra
nivelului de persistenta in timp.

Observam ca diferentele dintre nivelurile consemnate la clasa experimentalda si de
control sunt considerare nesemnificative, dovedind, astfel, ca nivelul motivational implicat in
invatare este semnificativ mai mare 1n cazul clasei experimentale, comparativ cu nivelul clasei
de control, care s-a mentinut aproximativ la nivelul identificat initial.

Acest aspect ne determind sa afirmdm ca factorul experimental, constituit din
modalitétlie realizate, a influentat in mod pozitiv formarea motivatiei in invatare, prin prezenta
unui mod de raportare la activitatile didactice pozitiv diferntiat fatd de etapa de constatare.
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CONCLUZII GENERALE SI RECOMANDARI PRACTICE
Rezultatele teoretice, practice si experimentale confirmd faptul cd cercetarea de fata
furnizeazd noi cunostinte cu privire la dinamizarea motivatiei pentru invatare la elevii claselor
primare. Examinarea teoretica, aplicarea experimentald a Modelului pedagogic de formare a
motivatiei pentru invatare a elevilor claselor primare din Israel au confirmat actualitatea temei,
scopul cercetarii, certificind inovatia stiintifica, valoarea teoretica si cea practica ale acesteia, §i
tezele Tnaintate pentru sustinere.

1. Motivatia, impreuna cu alti factori interni (aptitudini, insusiri de caracter, particularitéti

individuale), contribuie la determinarea manifestarilor de conduiti. in procesul de invitare in

clasele primare, formarea motivatiei poate fi realizata prin: trezirea interesului si dorintei de a

invata, crearea conditiilor optime de informare, incdt aceasta ulterior sa devina ulterior factor

de invatare; claritatea scopului si a obiectivelor activitatii didactice; perspectiva rezultatului §i

a aplicarii in practica a celor insusite; oferirea unor tipare-modele de invatare reciproca la

care ar putea apela in situatii concrete de viata etc. [43].

2. Demersul motivational se bazeazd pe invatarea care presupune, in primul rand,
achizitionarea unui numar suficient de termeni in vederea structurdrii unui sistem
terminologic. Corelarea trebuintelor, valentelor in procesul de motivare pentru Invatare
faciliteaza trecerea libera a elevilor de la teorie la realizarea practici in baza motivatiei. In
ordine logicad si structurald, aceste elemente gestioneaza elementele conective-pivot, care
fundamenteaza tehnologia educationala.

3. Invdtarea considerati ca o invitare de tip intentionat, poate fi aplicatd cu succes in
activitatea scolara datorita caracteristicilor acesteia, care o recomanda ca fiind o activitate ce
transcede intentiile stricte de cunoastere si se axeaza pe realizarea unei Invatari motivate, cu
rezultate notabile in ceea ce priveste nivelul motivational al elevilor implicati int-o astfel de
activitate de cunoastere si formare.

4.  Rolul cadrului didactic, in invatare scolara, este accentuat datoritd faptului ca
modificarile aparute i progresul inregistrat depind in mare masura de modul in care acesta
din urma se implica activ in actul de mediere si de motivare a elevului pentru a Invata.
Cadrul didactic este cel care trebuie sa isi stabileascd propriile scopuri, in acord cu
continuturile predate, tipurile de secvente didactice realizate la clasa, sau cu directiile de
actiune practica, iar elevul va fi Incurajat, de asemenea, sa 1si stabileascd anumite scopuri, in
raport cu propria sa activitate de invatare motivata [46];

5. Profesorul este unul dintre factorii de bazd care afecteazd motivatia pentru Invatare a
elevilor. Prin urmare, relatia dintre profesor si elev poate constitui atat o bariera de invétare
cat si un factor de stimulare, care ajutd elevii sa-si exploreze la maximum potentialul
intelectual. In acest context, misiunea profesorului constd in stabilirea unor paradigme
relationale cu efect de sporire a motivatiei pentru invatare si, respectiv, a eficientei scolare
[42, p.121].

6.  Activitatea de invatare a elevilor este determinatd de multiple structuri motivationale:
trebuintele, tendinta, motivul, interesul, convingerea, aspiratia, visul si idealul, precum si
componentele lor. Pentru o buna functionare intelectuald, atat profesorii, cat si parintii
trebuie sa actioneze in vederea optimizarii acestor structuri, astfel incat sd asigure prezenta
lor la orice etapa de scolarizare, fapt care va preveni demotivarea gcolara si, respectiv, esecul
scolar [43].
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7. Dezvoltarea cognitiva a elevilor este dependentd de prezenta sau lipsa motivatiei pentru
invatare. Printre strategiile de motivare a elevilor pentru invatare, cu efect asupra dezvoltarii
lor cognitive, este stimularea curiozitdtii epistemice. Curiozitatea epistemica poate fi
stimulatd si mentinuta de urmatorii factori: surpriza, neobisnuitul, perplexitatea, contradictia,
indoiala, utilizarea unor instrumente care genereaza capacitatea generativaa elevilor, precum
si creativitatea [48, p.308].

8. La nivelul activitdtilor didactice specifice, consideram de importantd majora
valorificarea achizitiilor anterioare, prin actiuni ce vizeaza integrarea in maniera sistemica in
cadrul acestora a noilor cunostinte, priceperi, deprinderi, competente etc., dintre care
invatarea prin coperare promovata prin imtermediul strategiei de stimulare motivationala

9.  Aspectul pragmatic al demersului experimental propus constd In structurarea
informatiilor relevante, specifice realizarii eficiente cresterii nivelului motivational in raport
cu Invatarea, oferirea unui model 1n acest domeniu, elaborarea sau adaptarea unor
instrumente de investigare specifice segmentului de varstd vizat. Important a fost
identificarea si analiza factorilor de sprijin motivational. Rolul strategiei de stimulare si
sporire a invatarii a fost acela de a oferi un model de conceptualizare eficient i sistematic,
in sensul optimizarii procesului didactic, sub aspectul dezvoltarii la elevi a unei atitudini
motivate fatd de Invatare.

10. Problema stiintificd solutionatd rezida in formarea unei dinamici de invatare prin
elaborarea si implementarea Modelului pedagogic de formare a motivatiei pentru invatare la
elevii claselor primare, prin situatii de invatare in baza programului formativ.

Recomandari:

1. Institutiilor de formare profesionald initiald §i continua a cadrelor didactice: instruirea
cadrelor didactice in vederea utilizarii strategiei de formare a motivatiei pentru invatare.
Implementarea Modelului pedagogic de formare a motivatiei pentru invétare la elevii claselor
primare in cadrul procesului didactic.

2. Cercetatorilor in domeniul stiintelor educatiei/al stiintelor socio-umane etc.: extinderea
perspectivelor de abordare a motivatiei pentru invatare in mediul scolar

3. Conceptorilor de produse curriculare: dezvoltarea si adaptarea in curricula, manuale, ghiduri a
unor strategii de formare a motivatiei invatarii.
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ADNOTARE
Darawsha Ahlam, ,,Dinamica motivatiei de invitare la elevii claselor primare din
Israel (sectorul arab)”, teza de doctor in stiinte pedagogice, Chisinau, 2019

Structura tezei: introducere, 3 capitole, concluzii generale si recomandari, bibliografie
din 128 titluri, 119 pagini text de baza, 25 tabele, 4 figuri, adnotare (in roméana, rusa si engleza).

Publicatii la tema tezei: 9 lucrari stiintifice, dintre care 1 articol Tn revistd recunoscuta
din strainatate, 2 articole In reviste din registrul national al revistelor de profil, categoria C si 2
articole la conferinte internationale, 1 articol la conferintd nationala si 3 publicatii electronice.

Cuvinte cheie: motiv, motivatie, tipuri de motivatie, motivatia invatarii, strategii
motivationale, conditii psihopedagogice, principii de stimulare a motivatiei, model pedagogic,
invatator, elevi de varsta scolard mica.

Domeniul de studii: teoria generala a educatiei

Scopul cercetarii: rezida in identificarea reperelor pedagogice si elaborarea,
implementarea si validarea modelului pedagogic de formare a motivatiei pentru invatare la elevii
claselor primare.

Obiectivele cercetarii:

e analiza abordarilor teoretice cu privire la motivatia pentru invatare a elevilor claselor primare;

e conceptualizarea formarii motivatiei pentru invétare a elevilor claselor primare;

e determinarea principiilor, factorilor si conditiilor pedagogice de formare a motivatiei pentru
invatare la elevii claselor primare;

e claborarea strategiei de formare a motivatiei pentru invatare la elevii claselor primare;

e claboararea, implementarea si validarea Modelului pedagogic de formare a motivatiei pentru
invatare la elevii claselor primare.

Noutatea si originalitatea cercetirii: delimitarea conceptuala de motivatie pentru
invatare la elevii claselor primare din perspectivd psihologica, pedagogica si metodologica;
fundamentarea conceptului de formare a motivatiei pentru invatare la elevii claselor primare:
principii, factori si conditii generale, conditii educationale, conditii specifice; elaborarea
Modelului pedagogic de formare a motivatiei pentru invatare a elevilor claselor primare, axat pe
dimensiunile metodologica si procedurald, determinate de un ansamblu de repere pedagogice;
implementarea strategiei pedagogice de formare a motivatiei pentru invatare la elevii claselor
primare, prin combinarea metodelor interactive cu teoriile motivatiei.

Problema stiintifici solutionati rezidd in formarea unei dinamici de invatare prin
elaborarea si implementarea Modelului pedagogic de formare a motivatiei pentru invatare la
elevii claselor primare, prin situatii de invatare in baza programului formativ.

Semnificatia teoreticiA a cercetarii constd in dezvoltarea teoriei si metodologiei de
formare a motivatiei pentru invatare la elevii claselor primare prin fundamentarea modelului
pedagogic, determinarea unor situatii de formare a motivatiei pentru invatare la elevii claselor
primare.

Valoarea aplicativd a cercetirii este reprezentatd de: identificarea si fundamentarea
strategiei de formare a motivatiei pentru Invatare la elevii claselor primare; elaborarea si
implementarea Modelului pedagogic de formarea a motivatiei pentru invatare a elevilor claselor
primare; proiectarea si implementarea strategiei specifice de formare a motivatiei pentru invatare
la elevii claselor primare.

Implementarea rezultatelor stiintifice. Rezultatele stiintifice au fost implementate in
scolile primare din Israel prin implementarea strategiilor de formare a motivatiei pentru invétare
destinate elevilor din clasele primare, in perioada anilor 2014-2017, sustinut de citre Ministerul
Educatiei din Israel.
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AHHOTAIUA
Japasma AxsiaMm ,,JIlnHaMuka y4eO0HOH MOTHBAIMM MJIAAIINX HIKOJIbHUKOB 13 U3paunis
(apa0Ockmii cekTOp)”, IMCcepTAIUSA HA COUCKAHUE YYEHOH CTeNeHH J0KTOopa
nexarornyeckux Hayk, Kummuesn, 2019

CTpyKTypa AuccepTalMM: BBEJIEHHE, TPH TJaBbl, OOIIME BHIBOJABl U PEKOMEHJAIINH,
oubmmorpadus u3 128 ucrounukos, 119 cTpaHuIl] OCHOBHOTO TeKcTa, 25 Tabmwui, 4 pUCYHKa,
aQHHOTaLUU (PYMBIHCKUMN, aHTJIMICKUH, PYCCKU).

Iy6amkanuu mo teme: 9 HayyHbIX paboOT, OHA M3 KOTOPHIX OblIa OMyOJMKOBaHA B
3apyOe)KHOM >KypHaJle, 2 CTaTbH B HAIIMOHAJIBHBIX >XKypHasiax karteropuu C, 2 cTaThul B
MaTepuanrax MEXKIyHApOIHBIX KOH(epeHIud, | craThss B MaTepwalaX HaIMOHATHLHOU
KOH(pepeHIMH U 3 3JIEKTPOHHBIX MyOJIUKAIUH.

KiaroueBble cJjioBa: MOTHB, MOTHBAIMS, THIBl MOTHBAllMM, Y4eOHAs MOTHBAIIUSA,
MOTHUBAIIMOHHBIE CTPATE€rMM, IICUXOMNEAArOrMYecKre YCIOBHSA, NPUHIMIIBI CTUMYJIHPOBAHUS
MOTHBAIIMH, TIEATOTHYECKasi MOJIEJIb, YUYUTEIb, IIKOJIbHUKHA MJIAIIINX KJIACCOB.

O6aactp uciaenoBanus: O0mas Teopusi BOCIUTAHUS.

Heap wuccaegoBaHmMsA: 3aKIIOYaeTcs B ONPEAETICHUM TEIarorH4ecKUX OCHOB,
pa3paboTKe, BHEAPEHWW W YTBEpXKICHHH [ledacocuyeckoll mooenu Y4eOHOU MOmMusayuu y
VU4aUUXCs Ha4aIbHOU WKObL.

3agauyn HccJIeN0BaHHSA:

*  aHAJIU3 TEOPETUYECKUX OCHOB y4eOHOW MOTHBAIIMM MIIAIINX IIKOJHHUKOB;

*  KOHIeNnTyanu3anus GopMupoBaHus y4eOHON MOTHUBAIIUU MIIAIINX IIKOJIHHUKOB;

*  OmpeneieHHe NPHUHLHUIOB, (AKTOPOB U MEJArOrMYECKUX YCIOBUH (OPMHUPOBAHUS W
MOBBIIICHHS MOTUBAIIUU MIIAJIIIAX IIKOJIHHUKOB;

*  pa3paboTka, cTpaTeru GOpMUPOBAHUS YICOHONH MOTHBAIIMY MJIAIINX IIIKOJIHHUKOB;

*  pa3paboTka, BHEAPEHUE U YTBEpXKICHHE [ledacocuueckol modenu gopmuposanusn y4eono
Momusayuu MaAAOWUX UUKOIbHUKOE.

Hayuynasi HOBH3HA HCC/JEJOBAHMS 3aKJIIOYAETCS B: KOHIENTYaJIbHOM pa3rpaHUYCHUU
y4eOHOI MOTHMBAaLMU MJIAIIIMX IIKOJIBHUKOB C HACUXOLOSUYECKOU, Nedazocudeckou W
Memooonoeuyeckoli TOYEK 3pEHUs; OOOCHOBAaHMM KOHUENIMU (OopMUpOBaHHS yueOHOU
MOTHUBALIMM Y MJIQJAIIUX IIKOJBHUKOB: MPUHYUNOE U (DaKmopos, 0OWUx Yciosuil, YClo8Ul
obyuenus, cneyuguueckux ycnosuii; paspabotke I[ledacocuyeckoii mooderu Gopmuposanus
yuebHOU momusayuyu y MIAAIIUX LIKOJBHHUKOB, OPUEHTHPOBAHHOW HA METOIOJIOTMYECKHE WU
npoleccyajgbHble  HAMpaBieHHs;  BHEJIPEHHE  ICUXOJIOrO-NEeJIarori4eckod  cTpaTeruu
(dopmMHpoBaHUs y4eOHON MOTHMBALMU Y4YaIIUXCS HAYaJIbHBIX KJIACCOB IOCPEACTBOM COYETAHUS
MHTEPAKTUBHBIX U CIIEHUPUIECKIX METO10B (OPMUPOBAHUS MOTHBALIUH.

Pemtenne Hay4Hoil mpo6JieMsbl 3akitoyaercs B (OPMUPOBAHMM TUHAMUKH OOY4EHUS
nyTeM pa3paboTKu W BHeApeHus: Iledazocuueckoti mooenu yu4eOHOU MOmMusayuu y y4aujuxcs
HA4anbHLIX KIAcco8 TOCPEACTBOM OO0Yy4alOUIMX CHUTyallud, OCHOBAHHBIX Ha (OpMUpYIOLIEH
nporpaMMe.

TeopeTnueckass 3HAYUMOCTH HCCJAEAOBAHMA COCTOMT B Pa3BUTUU TEOpUU U
METOAONOTUN (OPMHUPOBAHUS YUeOHONW MOTHBAIMM y YYCHHMKOB HAUYAIbHBIX KJIACCOB IyTEM
(bopMHpOBaHUs MEJArOTHYECKON MOJENH, ONPEAETICHUsT HEKOTOPBIX CHUTyaluid (GpopMHUpOBaHUS
y4eOHON MOTHBAIIHH.

IIpakTHyeckasi 3HAYUMOCTH MCCJEA0OBAHUSA OINpeseieHa U 000CHOBaHA: CTpaTeruen
y4eOHOH MOTHMBAIIMU MIIAJIIIUX IMKOJBLHUKOB; pa3pabOTaHHOW W BHEAPEHHOU [ledacocuueckotl
MoOenvlo  hopmuposanus  yyeOHOU  MOmMUGAYUU Y  VUAUWUXCS  HAYANbHBIX — KIACCO8;
CIPOCKTUPOBAHHOW M BHEIPEHHOW crenuduueckoi crparerueit (HopMupoBaHHsS Yy4eOHOU
MOTHBAIIMH YYaIIUXCS HAYaJIbHBIX KJIACCOB.

BHeapeHue HAyYHBIX pPe3yJbTATOB.

Hayunbie pe3ynbraTsl ObUTH BHEAPEHBI B HAYAIBHBIX MIKOJIAX M3paniis myreM BHEIPEHUS
cTpareruii GOPMHUPOBAHKS MOTHBAIIMKM OOYUCHHUS Y YYEHUKOB HadabHOU MKOIBI B 2014-2017
rojlax mpu nojyepxke Munucrepcrsa ooOpasoBanus M3pauns.
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